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1 INTRODUCAO

A realizacdo de concursos publicos para docentes do quadro da Universidade Regional de

Blumenau tem como objetivo atrair profissionais qualificados para atuarem nas atividades de ensino,

pesquisa e extensdao. Como principais objetivos especificos destacam-se:

a)
b)
C)

proporcionar estabilidade aos docentes em sua carreira,;
reduzir o numero de docentes contratados como celetistas;

manter um quadro de docentes concursados e enquadrados com base nas leis instituidas.

Para determinar a necessidade de abertura de concurso para o quadro, o departamento deve

efetuar um planejamento minucioso, identificando as reais demandas para contratacdo de docentes.

Deve-se ter como base:

a)

b)

0 quadro de docentes concursados , considerando enquadramento, credenciamento,
autorizacgao, situacdo e cumprimento de carga horaria (de concurso, de enquadramento,
de atividade);

0 histérico de oferta de componentes curriculares do departamento no 1° e no 2°
semestre (nUmero de turmas por semestre, nimero de alunos por turma, docentes
indicados), considerando as matrizes curriculares ativas (atuais e em implantacao);

a situacdo de docentes afastados (licenga pds-graduacdo parcial ou integral, licenca
com / sem remuneracao, licenca saude, cessao para outros 0rgaos, etc.);

0s componentes curriculares ofertados;

as necessidades dos cursos de graduacédo e dos programas de poés-graduagdo

stricto-sensu , quando for o caso.

Nas proximas secfes sdo descritas as etapas do processo para abertura de concurso publico

para o quadro, bem como os documentos e os procedimentos que o regulamentam.

Esse guia deve ser usado como referéncia para a constituicdo de processos para realizacao

de concursos publicos para o quadro na Universidade Regional de Blumenau.

2 REGULAMENTACAO

Este documento é baseado nas seguintes regulamentacoes:

a)

b)

C)

d)

Resolugdo n° 036/2007 : aprova as normas para concurso publico para provimento de
cargos docentes na FURB;

Lei Complementar Municipal n°® 743/2010 : dispOe sobre a estrutura administrativa da
FURB;

Lei Complementar Municipal n® 745/2010 : institui o estatuto do magistério publico
municipal de Blumenau da educacdo superior, do ensino médio e da educacdo
profissionalizante;

Lei Complementar Municipal n°® 746/2010 , dispGe sobre as regras para aplicacdo do



estatuto dos servidores municipais aos servidores da FURB.

3 FLUXO DAS ATIVIDADES

O processo de concurso publico inicia no departamento de origem dos componentes
curriculares, devendo ser submetido & DGPD, DRA, PROPEX, Conselho de Centro e CEPE. O fluxo

do processo compreende as etapas descritas no Quadro 1.

etapa | quem faz? descricéo
1 Departamento | - relaciona carga horaria e atividades de ensino dos professores por semestre,
considerando enquadramento, credenciamento e autorizacdo em
componentes curriculares, situagcdo e cumprimento de carga horaria;

- efetua levantamento do historico de oferta de componentes curriculares do
departamento no 1° e no 2° semestre, considerando as matrizes curriculares
ativas (atuais e em implantacao);

- relaciona o nimero de turmas ofertadas no 1° e no 2° semestre;

- elabora o planejamento de atividades de ensino do departamento (se¢éo
2.2.4);

- aprova em reunidao departamental o planejamento efetuado;

- prop0Oe e aprova em reunido departamental a abertura de vaga e concurso
publico para docente considerando o planejamento efetuado;

- abre processo no ERP e disponibiliza os seguintes documentos:

1. planejamento de atividades de ensino do departamento aprovada em
reunido (secéo 2.2.4),
2. quadro resumo (Anexo 1) com informacdes para realizagdo do concurso;

- comunica DGDP, DRA e PROPEX sobre o processo para que cada setor, no
ambito da sua competéncia, emita parecer técnico.

2 DGDP - emite parecer técnico sobre informacfes dos docentes constantes no
planejamento de atividades de ensino do departamento;

- disponibiliza parecer técnico no ERP e comunica o departamento de origem.

3 DRA - emite parecer técnico sobre componentes curriculares, matrizes curriculares e
oferta de turmas em nivel de graduacéo constantes no planejamento de
atividades de ensino do departamento;

- disponibiliza parecer técnico no ERP e comunica o departamento de origem.

4 PROPEX" - emite parecer técnico sobre componentes, matrizes curriculares e oferta de
turmas em nivel de pés-graduacéo stricto-sensu constantes no planejamento
de atividades de ensino do departamento;

- disponibiliza parecer técnico no ERP e comunica o departamento de origem.

5 Departamento | - caso pelo menos um parecer técnico seja desfavoravel, retorna a etapa 1;

- caso os pareceres técnicos sejam favoraveis, encaminha ao conselho do
respectivo centro a solicitacdo de abertura de vaga e concurso publico para
docente, incluindo os seguintes documentos:

1. memorando do departamento declarando abertura de vaga e solicitacao
de concurso publico para docente,

2. ata dareunido do departamento que aprovou a realizacdo do concurso
publico com a devida justificativa,

3. planejamento de atividades de ensino do departamento aprovado em
reunido (secédo 2.2.4),

4. quadro resumo (Anexo 1) com informacdes para realizacdo do concurso,

5. pareceres técnicos emitidos pela DGDP, DRA e PROPEX,

6. aceite e curriculo Lattes de cada membro externo da banca examinadora.

6 Conselho de - analisa a declaracéo de abertura de vaga e a solicitagdo de concurso publico

Centro para docente encaminhadas pelo departamento;

- em caso de NAO aprovacéo, devolve o processo para o departamento de

o planejamento de atividades de ensino devera ser encaminhado a PROPEX apenas se pelo menos um professor do
departamento atuar em componentes curriculares dos programas de pés-graduacao stricto-sensu da FURB.



etapa | quem faz?

descricdo

origem retornar a etapa 1;

- em caso de aprovacdo, homologa a abertura de vaga e a solicitacdo de
concurso publico, disponibiliza no ERP, no processo aberto na etapa 1, os
seguintes documentos:

1. memorando do centro declarando abertura de vaga e a solicitacdo de
concurso publico para docente,

2. ata dareunido do conselho de centro que aprovou a realizagcéo do
concurso publico com a devida justificativa,

3. memorando do departamento declarando abertura de vaga e a solicitacdo
de concurso publico para docente,

4. ata dareunido do departamento que aprovou a realizacdo do concurso
publico com a devida justificativa,

5. aceite e curriculo Lattes de cada membro externo da banca examinadora;

- comunica a Secretaria de Expediente e Documentacao.

7 Secretaria de - verifica se a documentacao disponibilizada no ERP esta completa;
Expediente e - em caso negativo, devolve o processo para o centro de origem disponibilizar
Documentagéo no ERP a documentacéo faltante;
- em caso positivo, distribui processo para Relator da Camara de Ensino
realizar a analise e emitir parecer.
8 Relator da - elabora parecer com base nas informac¢des constantes no processo e
Cémara de disponiveis no Sistema de Registro Docente e no Sistema de Planejamento de
Ensino Curso;

- encaminha parecer para analise da Camara de Ensino.

Quadro 1 — Etapas

A partir da etapa 8, 0 processo segue 0s tramites normais previstos no regimento do CEPE.

ATENCAO: O fluxo do processo MUDOU. Ele sé deve ser encaminhado ao
CEPE com os pareceres técnicos dos 6rgaos citados. Sem tais
pareceres, a Secretaria de Expediente e Documentacao
devolvera o processo ao Centro (ver etapa 7 do Quadro 1).

4 DOCUMENTOS E PROCEDIMENTOS

Para determinar a necessidade de abertura de concurso para o quadro, cada departamento

deve realizar o planejamento das atividades de ensino  cujo relatério esta descrito na se¢édo 5.

ATENCAOQ: Os modelos de arquivos (. doc e . x| s) do relatério de
planejamento das atividades de ensino encontram-se
disponiveis no site da FURB (www.furb.br/cepe).

Para cada professor deve ser relacionado:

a) enquadramento;

b) situacdo atual (trabalhando, licenca prémio, sem remuneracédo, pds-graduacédo, vacancia,

entre outras);

c) carga horaria (do concurso, semestral, semestral maxima);

d) informacbes sobre os componentes curriculares lecionados (cédigo, nome, h/a, curso,

curriculo, se ofertada no 1° ou no 2° semestre, se o professor estd credenciado ou

autorizado);

e) componentes curriculares que o professor tem autorizacdo e, portanto, pode lecionar,

caso seja necessario.
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Nas préximas secdes sdo descritos 0s passos que devem ser seguidos para auxiliar na
elaboragéo do planejamento das atividades de ensino:

a) gerar relatorio com credenciamento dos professores do departamento (secao 4.1);

b) gerar relatério com turmas ofertadas pelo departamento no 1° e no 2° semestre

(secéo 4.2);
c) gerar relatério com componentes curriculares ofertados pe lo departamento (secéo
4.3).

O relatério do planejamento das atividades de ensino do departamento (se¢édo 5)
consolida as informacg@es contidas nos relatérios citados anteriormente, de modo a evidenciar as
necessidades de concurso publico.

As informacdes para sua elaboracdo sdo obtidas a partir de relatérios disponiveis no Sistema
de Registro Docente e no Sistema de Planejamento de Curso, que podem ser acessados através do
menu Iniciar > Todos os programas > SISTEMAS ORACLE > ENSINO (Figura 1). Ressalta-se que

as informacgdes destes sistemas sdo relativas aos componentes curriculares e turmas dos cursos de

graduacéo.
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Figura 1 - Acesso ao Sistema de Registro Docente e ao Sistema de Planejamento de Curso

O acesso aos relatorios descritos nas seg¢bes 4.1 e 4.2 é feito através do menu
Procedimentos do Sistema de Registro Docente (Figura 2).
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Figura 2 — Acesso aos relatdrios do Sistema de Registro Docente

O acesso ao relatorio descrito na secéo 4.3 é feito através do menu Relatérios do Sistema de

Planejamento de Curso (Figura 3).

@ Consultas GEEWEEN Saida  Window -8 x
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Curriculo
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Gerar Arguivo Curriculo
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Figura 3 — Acesso ao relatdrio do Sistema de Planejamento de Curso

4.1 RELATORIO: CREDENCIAMENTO POR DEPARTAMENTO

O primeiro relatorio que auxilia a elaboracdo do planejamento das atividades de ensino é o
relatorio de credenciamento por departamento. Os passos para gerar este relatério sdo:

PASSO 1: Selecionar a opg¢ao Arquivo Credenciamento por Departamento no menu

Procedimentos do Sistema de Registro Docente (Figura 2).

PASSO 2: Informar o semestre atual (item 1 — Figura 4), o codigo do departamento® (item 2 —
Figura 4), a pasta e o0 home do arquivo que sera gerado (item 3 — Figura 4). Por padrdo, o arquivo
sera gerado com o nome cr edenci ament o. x| s na pasta c:\. Para alterar o nome do arquivo ou a
pasta, deve-se pressionar o botdo de localizacao (item 7 — Figura 4). Sera aberta uma janela para
selecionar a pasta e informar o nome do arquivo desejado.

PASSO 3: Pressionar o botdo Gerar Arquivo (item 8 — Figura 4).

2 Para pesquisar o codigo do departamento desejado, deve-se, no campo Departamento (item 2 — Figura 4) pressionar a
tecla F9. Seréo listados todos os departamentos da FURB, comecando pelo Departamento de Administrac@o. Para localizar
0 cddigo do departamento desejado, pode-se efetuar uma consulta, digitando parte do nome do departamento no campo
Find (item 4 — Figura 4) ou efetuar uma busca clicando nas setas de rolagem (item 5 — Figura 4). Uma vez localizado o
departamento desejado, pressiona-se o botdo OK (item 6 — Figura 4). Caso o codigo do departamento ndo seja informado,
sera gerado o relatério de todos os docentes da FURB com concurso e credenciamento.
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Figura 4 — Relatério: Credenciamento por Departamento

Um exemplo de relatério gerado é apresentado no Quadro 2°.

o
c.8 o
codigo | nome enquadramento gﬁ 3| componente curricular categoria situacao

©c2f§

o
71689 | Joyce Martins | TPH Estatutario 12 | Compiladores concursada | Trabalhando
71689 | Joyce Martins | TPH Estatutario 12 | Linguagens Formais concursada | Trabalhando
71689 | Joyce Martins | TPH Estatutario 12 | Ldgica para Computacdo |concursada | Trabalhando
71689 | Joyce Martins | TPH Estatutario 12 | Teoria da Computacdo concursada | Trabalhando
71689 | Joyce Martins | TPH Estatutario 12 glgé)glémos e Estruturas de autorizada Trabalhando
71689 | Joyce Martins | TPH Estatutario 12 Informauc_a Apll,ca_da a autorizada Trabalhando

Engenharia Quimica

71689 | Joyce Martins | TPH Estatutario 12 -gl?rt;??o de Conclusdo de autorizada Trabalhando

Quadro 2 — Credenciamento por Departamento
O relatério contém, para cada professor, o departamento de lotacdo; o codigo pessoa; o
nome; o enquadramento (Tl — 40 horas, TP — 20 horas, TPH Estatutario, TPH Substituto);
informacBes do concurso prestado (numero, data, carga horaria); os componentes curriculares e a
categoria de cada um (concursado, caso tenha sido objeto do respectivo concurso, autorizado, caso

o professor tenha sido autorizado para lecionar o componente curricular) e a situacdo atual

3 Nem todas as colunas dos relatérios gerados foram inseridas nos Quadro 2 a Quadro 6.




8

(trabalhando, auxilio doenca estatutario, cessdo com ou sem remuneracao, licenca com ou sem
remuneracgdo, licenca maternidade, licenca prémio, pés-graduacdo integral ou parcial, vacancia,
entre outras).

No exemplo do Quadro 2 é possivel observar algumas informagBes constantes no relatério
gerado, incluindo credenciamento/autorizagdo da professora Joyce Martins, lotada no Departamento
de Sistemas e Computacéo. Pelo quadro observa-se que a professora é TPH Estatutario com 12 h/a
de concurso, estando credenciada para lecionar os componentes curriculares Compiladores,
Linguagens Formais, Logica para Computacdo e Teoria da Computacdo, e autorizada a lecionar os
componentes curriculares Algoritmos e Estruturas de Dados, Informética Aplicada a Engenharia

Quimica e Trabalho de Conclusao de Curso I. No semestre atual a professora esta “Trabalhando”.

4.2 RELATORIO: TURMAS POR DEPARTAMENTO

O segundo relatério que auxilia a elaboragdo do planejamento das atividades de ensino € o
relatorio de turmas por departamento. Os passos para gerar este relatdrio séo:

PASSO 1: Selecionar a opgdo Arquivo Turmas por Departamento no menu Procedimentos

do Sistema de Registro Docente (Figura 2).

PASSO 2: Informar o semestre inicial e o semestre final* (item 1 — Figura 5), o cédigo do
departamento® (item 2 — Figura 5), a pasta e o0 nome do arquivo que sera gerado (item 3 — Figura 5).
Por padréo, o arquivo sera gerado com o nome turma. x| s ha pasta c:\. Para alterar o nome do
arquivo ou a pasta deve-se pressionar o botéo de localizacédo (item 4 — Figura 5). Seré aberta uma
janela para selecionar a pasta e informar o nome do arquivo desejado.

PASSO 3: Pressionar o botdo Gerar Arquivo (item 5 — Figura 5).

* Deve-se gerar o relatério para as turmas ofertadas pelo departamento no 1° semestre e no 2° semestre, 0s mais recentes.

® Para pesquisar o codigo do departamento desejado, deve-se proceder como explicado no PASSO 2 da secao 4.1.



@ Consultas  Procedimentos  Relatorios  Sair Window =Rk
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5 Gerar Arquivo

Figura 5 — Relatério: Turmas por Departamento

Um exemplo de relatério gerado € apresentado no Quadro 3.

n 2 g
componente 2o g = 85
curso turno turma curricular g 5 s 8 professor(a)
@® 5 e
Ciéncia da noturno | CMP.0098.00.001 | Compiladores 5| 34| 4| a|loyee
Computacgao Martins
Ciéncia da matutino | CMP.0098.00.002 | Compiladores 5| 7| 4| a|loyee
Computacgao Martins
Engenharia matutino | CMP.0080.00.004 | INformatica Aplicadaa |, ,,| 4| 5|Joyce
Quimica Engenharia Quimica Martins
C|enC|ada~ noturno | CMP.0095.00.001 | Linguagens Formais 41 31| 2| 2 Joycg
Computacgao Martins
Ciéncia da noturno | CMP.0089.00.002 | L09i¢a para 2| 32| 4| a4|do¥ce
Computacgao Computagao Martins

Quadro 3 — Turmas por Departamento ofertadas no 1° semestre

O relatério contém, para cada turma, o departamento de lotacdo; o semestre de oferta da
turma; informagdes do(s) curso(s) de oferta (codigo, curso, turno, curriculo); o cédigo da turma;
informagdes do componente curricular (nome, fase, nimero de alunos, créditos) e informagdes do(s)
professor(es) que leciona(m) a turma (h/a recebida, inicio e término das horas, nome e
enquadramento do professor).

No exemplo do Quadro 3 é possivel observar algumas informag6es das turmas ofertadas pelo
Departamento de Sistemas de Computacdo em 2012.1 lecionadas pela professora Joyce Martins.
Somando os valores da coluna h/a recebida, observa-se que em 2012.1 a professora lecionou 17 h/a
em componentes curriculares de cursos da graduag&o.

O Quadro 4 apresenta outro exemplo, considerando as turmas ofertadas em 2012.2
lecionadas pela mesma professora, totalizando 20 h/a. No caso do exemplo apresentado, a turma

com cédigo CMP.0089.00.002 é uma turma extra ofertada em funcdo da demanda de alunos. Este é
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um caso de uma turma que ndo deve ser considerada para compor a carga horaria semestral da

professora no planejamento das atividades de ensino do departamento, uma vez que as turmas

extras ndo tém oferta regular.

n 9@ %
componente 209 £ (=5
curso turno turma curricular J‘g = 5 3 =g professor(a)
© S o
Ciéncia daN noturno | CMP.0098.00.001 | Compiladores 528 4| 4 Joycg
Computacgao Martins
Ciéncia daN noturno | CMP.0095.00.001 | Linguagens Formais 41 44| 2| 2 Joycg
Computacgao Martins
g|enC|a da~ matutino | CMP.0095.00.003 | Linguagens Formais 4| 8| 2| 2 Joyc_e
omputacao Martins
Ciencia da noturno | CMP.0089.00.001 | L09i¢a para 2| 47| 4| al|dovce
Computacgao Computacgéo Martins
Ciencia da noturno | CMP.0089.00.002 | L09i¢a para 2| 32| 4| al|dovce
Computacgao Computacgéo Martins
Ciéncia da matutino | CMP.0089.00.003 | L09¢a para 2| 16| 4| a|loyce
Computacgao Computacgéo Martins

Quadro 4 — Turmas por Departamento ofertadas no 2° semestre

Outro exemplo € apresentado no Quadro 5. Nele é possivel observar algumas informacdes da

turma CMP.0091.00.003 — Algoritmos e Estruturas de Dados, ofertada pelo Departamento de

Sistemas de Computacdo em 2012.1. Esse componente curricular foi lecionado pelo professor Paulo
Cesar Rodacki Gomes entre 01/02/2012 e 03/04/2012, que foi substituido pelo professor Aurélio
Faustino Hoppe a partir de 04/04/2012.

o Q| I e
componente ®loQ = & 5| nicio término
furma curricular 8 |E5 3 = g horas s professor(a)
© o o
CMP.0091.00,003 | A190Mitmos e Estruturas | 5|21 4| 4| 04/04/2012 | 31/07/2012 | Aurelio Faustino
de Dados Hoppe
CMP.0091.00.003 | A1901itmos e Estruturas |- 51 71 4| 4] 01/02/2012 | 03/04/2012 | Paul0 Cesar
de Dados Rodacki Gomes

Quadro 5 — Turmas por Departamento ofertadas no 1° semestre com inicio e término das horas

4.3 RELATORIO: COMPONENTE CURRICULAR POR DEPARTAMENTO

O terceiro relatério que auxilia a elaboracdo do planejamento das atividades de ensino é o

relatorio de componentes curriculares por departamento. Os passos para gerar este relatério sao:

PASSO 1: Selecionar a op¢do Gerar Componente Curricular no menu Relatérios do Sistema

de Planejamento de Curso (Figura 3).

PASSO 2: Informar obrigatoriamente o codigo do departamento® (item 1 — Figura 6), se

devem ser gerados os componentes curriculares de todos os curriculos, dos curriculos ativos ou dos

® Para pesquisar o codigo do departamento desejado, deve-se proceder como explicado no PASSO 2 da secao 4.1.
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curriculos ndo ativos (item 2 — Figura 6), a pasta e o nome do arquivo que serd gerado (item 3 —
Figura 6).

PASSO 3: Pressionar o botdo Gerar Arquivo (item 4 — Figura 6).

np dITE TanmE g aere I rsos =
@ Consultas Relatorios  Saida  YWindow - 8 x

off @ w %)% W v ][] A 2 e NI

Departamento;
q, P N
Curricula
2
" Todos
(v Alivo
" M3 Ativo

3 MNome e Caminho Arguivo Saida:

Obs_: use a extensdo XLS

4 Gera Arguivo |

Figura 6 — Componentes curriculares por Departamento
No Quadro 6 € possivel observar um exemplo com informagBes de alguns componentes
curriculares ofertados pelo Departamento de Sistemas de Computacdo considerando apenas

curriculos ativos.

o
codigo 3 .2 §
componente | componente = & =
curricular curricular c/h | area tematica | curso turno © tipo
Légica para Fundamentos | Ciéncia da
CMP.0089.00 | Computacdo 4 | da Computacdo | Computacdo | Noturno |2010/2 | Sim 2 | Obrigatéria
Légica para Fundamentos | Ciéncia da
CMP.0089.00 | Computacao 4 | da Computacao | Computagdo | Matutino | 2010/2 | Sim 2 | Obrigatdria
Fundamentos Ciéncia da
CMP.0095.00 | Linguagens Formais 2 | da Computac¢do | Computacdo | Noturno | 2010/2 | Sim 4 | Obrigatéria
Fundamentos | Ciéncia da
CMP.0095.00 | Linguagens Formais 2 | da Computacédo | Computacdo | Matutino | 2010/2 | Sim 4 | Obrigatdria
Tecnologias da | Ciéncia da
CMP.0098.00 | Compiladores 4 | Computacéo Computacdo | Noturno | 2010/2 | Sim 5 | Obrigatdria
Tecnologias da | Ciéncia da
CMP.0098.00 | Compiladores 4 | Computacao Computacdo | Matutino |2010/2 | Sim 5 | Obrigatéria
S1S.0090.00 | Gestéo da Informacdo 4 Administracédo | Noturno | 2012/1 | Sim 6 | Obrigatéria
S1S.0090.00 | Gestédo da Informacédo 4 Administracdo | Matutino | 2012/1 | Sim 6 | Obrigatdria

Quadro 6 — Componentes curriculares por Departamento
O relatério contém, para cada componente curricular, o cédigo; o nome; a carga horéria; a
area tematica e informacdes do curso de oferta, entre as quais o codigo, curso, turno, curriculo, se o

curriculo esta ou nao ativo, fase e tipo (obrigatoria, optativa, flexibilizadora, eletiva).
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5 PLANEJAMENTO DAS ATIVIDADES DE ENSINO DO DEPARTAM ENTO

O planejamento das atividades de ensino do departamento deve ser apresentado em uma
planilha conforme o modelo do Quadro 8. Deve conter diversas linhas para cada professor do
guadro, considerando as informacdes obtidas nos relatérios descritos nas sec¢des anteriores.
Observa-se que devem ser considerados apenas 0s componentes curriculares do departamento
ofertados nas matrizes curriculares ativas (atuais e em implantacdo), excetuando-se a carga horéaria
de orientagBes de Estagio Curricular e Trabalho de Conclusao de Curso.

As informacdes sobre as matrizes curriculares ativas (atuais e em implantagéo) e a oferta de
turmas devem ser solicitadas a DRA e sao fornecidas em um modelo similar ao Quadro 7. Pelo
quadro pode-se observar como exemplo a situacdo do curso de Ciéncia da Computacdo (matutino),
que tem tido ingresso anual no verdo. A matriz curricular 2007/1 com 9 fases sera ofertada até
2014/1 e a matriz curricular 2010/2 também com 9 fases esta sendo ofertada gradualmente e estara
totalmente implantada em 2015/1. Pode-se verificar pelo quadro que a oferta dos componentes
curriculares das fases impares ocorre no 1° semestre e das fases pares no 2° semestre. Também
deve-se considerar que embora tenham ingressado em média 21 calouros’ nos Ultimos trés
ingressos (2010/1, 2011/1, 2012/1), a evasdo desse curso € alta. Assim, em 2012/2 nao estdo sendo
ofertados os componentes curriculares da 82 fase e em 2013/1 ndo serdo ofertados 0s componentes
curriculares da 92 fase. Portanto, ndo existe garantia de oferta dos componentes curriculares do
curso de Ciéncia da Computacdo (matutino) a partir da 82 fase, devendo essa informacdo ser

considerada ao elaborar o planejamento das atividades de ensino do departamento.

oferta das fases por semestre
: D @
ehie S 2| 201212 2013/1 2013/2 2014/1 2014/2 2015/1
curricular T s
2007/1 9 62 72 82 92
1a 3a 5a 7a
2010/2 9 22 42 12 32 52 23 43 62 12 32 5a 7a 22 4a Ga ga ) é)a , 19,

Quadro 7 — Oferta de fases por semestre do curso de Ciéncia da Computacdo (matutino)
O relatério de planejamento de atividades  (Quadro 8) também deve conter dados sobre a
atuacao do professor nas atividades de ensino dos programas de pés-graduacéo stricto-sensu. Estas

informac@es devem ser obtidas diretamente junto aos programas.

7 A demanda pelo curso de Ciéncia da Computagéo (matutino) foi obtida no Sistema de Registro Académico > Relatdrios >
Cursos > Estatistica do Numero de Alunos > Por Curso e Situacéo — Geral.
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
3|15 |2 gl
3 | i} o | ©
g e |g =
© O |0 c|d ® g CT I )
2 : ~ S = N = componente . ” = n | o :
# |[nome enquadramento | situacéo 8 | & Z|.® <|codigo A h/a | area temética | curso turno 8 o, | o |[categoria
o 5 |5E|5a curricular = — | N
a = 8 g2 g = o | o
© | o o o c c
= = < © ©
o i e | e
2|2 |2 L1 QL
@ (] ] o o
© o (8]
71689 | Joyce Martins | TPH Estatutario |trabalhando 12| 16| 20| CMP.0098.00 | Compiladores 4 Tecnolog|a~s da ClenC|ada~ matutino | 2010/2 | x credenciada
Computacéo Computacéo
71689 | Joyce Martins | TPH Estatutario |trabalhando 12| 16| 20| CMP.0098.00 | Compiladores 4 Tecnolog|a~s da | Ciéncia da~ noturno |2010/2 | x | x |credenciada
Computacéo Computacao
Informética
71689 | Joyce Martins | TPH Estatutario | trabalhando 12| 16| 20| CMP.0080.00 Apllcadae_l 3- Engef‘ha”a matutino | 2009/1 | x autorizada
Engenharia Quimica
Quimica
71689 | Joyce Martins | TPH Estatutario |trabalhando 12| 16| 20| CMP.0095.00 Llngua_gens 2 Fundamentos~ Ciéncia da~ matutino | 2010/2 X | credenciada
Formais da Computagdo | Computacdo
71689 | Joyce Martins | TPH Estatutario | trabalhando 12| 16| 20| CMP.0095.00 nguagens 2 Fundamentos~ Ciéncia da~ noturno | 2010/2 | x | x |credenciada
Formais da Computacgédo | Computacéo
71689 | Joyce Martins | TPH Estatutario |trabalhando 12| 16| 20| CMP.0089.00 Logica para 4 Fundamentos~ Ciéncia da~ matutino | 2010/2 X | credenciada
Computacéo da Computacéo | Computacdo
71689 | Joyce Martins | TPH Estatutario |trabalhando 12| 16| 20| CMP.0089.00 Logica para 4 Fundamentos~ Ciéncia da~ noturno |2010/2 | x | x |credenciada
Computacéo da Computacgéo | Computacdo
Trabalho de Ciéncia da
71689 | Joyce Martins | TPH Estatutario |trabalhando 12| 16| 20|CMP.0112.01 | Concluséo de 4]- C < 2010/2 autorizada
Curso | omputagao
Trabalho de Trabalho de Sistemas de
71689 | Joyce Martins | TPH Estatutario | trabalhando 12| 16| 20|SIS.0075.01 |Concluséo de 4 | Concluséo de Informacéo 201111 autorizada

Curso |

Curso

Quadro 8 — Planejamento de atividades de ensino
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As colunas 1, 2, 3, 4 e 5 devem ser preenchidas com base nas informac¢des contidas no

Relatdrio: credenciamento por departamento, descrito na se¢éo 4.1.

As colunas 6 e 7 devem ser discutidas pelo departamento com cada professor, considerando
o cumprimento da carga horéria de ensino minima estabelecida no edital do concurso ou da carga
horaria de ensino minima estabelecida no enquadramento do professor (no caso de professores de
tempo integral), além das necessidades do departamento e dos interesses do professor.

As colunas 8 a 14 devem ser preenchidas com base nas informagfes contidas no Relatorio:

componente curricular por departamento, descrito ha secéo 4.3.

As colunas 15 e 16 devem ser preenchidas com base nas informacgdes contidas no Relatorio:

turmas por _departamento, descrito na secao 4.2 que informa a quantidade de turmas ofertadas por

semestre.
A coluna 17 deve ser preenchida com base nas informagBes contidas no Relatorio:

credenciamento por departamento, descrito na se¢éo 4.1.

ATENCAO: Os componentes curriculares ofertados pelo departamento
devem ser mapeados para os professores do quadro do
departamento ou de outros departamentos (em atividade ou em
licenca).

Caso um componente curricular ainda néo esteja sendo ofertado por pertencer a uma matriz
curricular em implantacdo, mas ja tem um professor mapeado, deve-se incluir no campo Observacéo
(omitido Quadro 8) a partir de qual semestre ocorrerd a 12 oferta. O mesmo se aplica para

componentes curriculares de matrizes curriculares em “extincao”.

IMPORTANTE: Caso seja identificado que o professor esta lecionando ou
esteja mapeado para algum componente curricular para o qual
nao possua credenciamento nem autorizacdo, deve-se
regularizar a situacdo de acordo com a legislacao vigente.

O Quadro 8 apresenta um exemplo de preenchimento do relatério de planejamento. Pelo
exemplo observa-se que a professora Joyce Martins tem 12 h/a de concurso (coluna 5), com uma
carga horéaria semestral de 16 h/a (coluna 6), podendo chegar a 20 h/a (coluna 7). Além disso, a

professora é responsavel por:

a) no 1° semestre (componentes curriculares marcados com “x” na coluna 15): uma turma de
Compiladores no curso de Ciéncia da Computacdo (matutino - mat), uma turma de
Compiladores no curso de Ciéncia da Computacdo (noturno - not), uma turma de
Informatica Aplicada a Engenharia Quimica no curso de Engenharia Quimica (mat), uma
turma de Linguagens Formais no curso de Ciéncia da Computacdo (not) e uma turma de
Logica para Computacao no curso de Ciéncia da Computacédo (not), totalizando 17 h/a no
semestre (soma das h/a desses componentes curriculares — coluna 10);

b) no 2° semestre (componentes curriculares marcados com “X” na coluna 16): uma turma de

Compiladores no curso de Ciéncia da Computacdo (not), uma turma de Linguagens
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Formais no curso de Ciéncia da Computagdo (mat), uma turma de Linguagens Formais no
curso de Ciéncia da Computacgéo (not), uma turma de Logica para Computa¢do no curso
de Ciéncia da Computacdo (mat) e uma turma de Logica para Computacdo no curso de
Ciéncia da Computagdo (not), totalizando 16 h/a no semestre (soma das h/a desses
componentes curriculares — coluna 10).

Os componentes curriculares mapeados para um professor, mas sem a “marcacao” nas
colunas 15 e 16, oferta no 1° e no 2° semestre, respectivamente, podem indicar uma das seguintes
situacdes:

a) o componente curricular ndo é ofertado nagquele semestre, como é o caso de Linguagens
Formais no curso de Ciéncia da Computacdo (mat) que nao é ofertado no 1° semestre ou
de Compiladores no curso de Ciéncia da Computacdo (mat) que ndo € ofertado no 2°
semestre;

b) o componente curricular é ofertado naquele semestre, mas estd mapeado atualmente
para outro professor, como € o caso de Trabalho de Conclusédo de Curso | para 0s cursos
de Ciéncia da Computacdo (mat, not) e Sistemas de Informacgéo (not). Isso indica que
caso necessario, dependendo da carga horéria semestral maxima, discutida em reunido
departamental, a professora Joyce Martins também pode lecionar esses componentes

curriculares.

5.1 CARACTERIZACAO DE UMA NOVA VAGA

Uma vez preenchido o quadro com o planejamento das atividades de ensino do departamento
(Quadro 8), os componentes curriculares para os quais ndo existe professor mapeado podem
configurar, dependendo da carga horaria semestral, necessidade de abertura de vaga e,
consequentemente, solicitacdo de concurso publico.

Destaca-se que abrir um concurso justificado com base em uma carga horaria pequena ou em
componentes curriculares muito especificos pode trazer problemas futuros ao departamento caso
haja alteragdes nas matrizes curriculares dos cursos. E fortemente recomendavel, portanto, que o
concurso seja abrangente, preferencialmente considerando as areas tematicas e ndo apenas
componentes curriculares especificos.

O Anexo 1 apresenta o modelo do quadro que deve ser preenchido para encaminhamento as
diversas instancias, justificando a necessidade de abertura do concurso. O relatério produzido com o

planejamento das atividades de ensino do departamento deve ser encaminhado junto com o Anexo.

IMPORTANTE: Antes de encaminhar a solicitacdo de abertura de vaga e
concurso publico para o respectivo centro, deve-se ter parecer
técnico favoravel da DGDP, da DRA e da PROPEX. Para tanto,
deve-se encaminhar o quadro resumo (Anexo 1) e o relatério
com o planejamento de atividades de ensino para os trés
setores. A DGDP é responsavel por validar credenciamentos e




16

autorizac@es, além da carga horaria do concurso e da carga
horéaria semestral (colunas 1 a 6, 9 e 17). A DRA e a PROPEX,
no ambito da sua competéncia, séo responsaveis por validar a
oferta de componentes curriculares no 1° e no 2° semestres
(colunas 8 a 16).
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ANEXO 1: Quadro resumo com informacdes para realiza  ¢&o do concurso

QUADRO RESUMO

INFORMACOES PARA CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO DE PROFESSOR

Unidade
Universitaria:

Departamento de
Origem:

IDENTIFICACAO DO CONCURSO:

Area temaética:

CcODIGO COMPONENTE CURRICULAR

h/a | CURSO

NUMERO DE VAGAS:

CARGA HORARIA:

JUSTIFICATIVA:

REQUISITOS PARA INSCRICAO:

Graduacao:

Pés-graduacéo:

Experiéncia
profissional:
BANCA EXAMINADORA:

PROFESSOR TITULACAO IES de origem
FURB
FURB
FURB
FURB

PROGRAMA BASE:

TEMA PARA A(s) PROVA(s):

NjoalMwiNIE
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TEMA PARA A(s) PROVA(s):
8.

9.

10.

] sem consulta
Prova escrita de conhecimento: | ] com consulta

descricao:

» [] n&o se aplica
Prova pratica: o
descricao:

 As informagdes contidas nesse quadro resumo sdo necessarias para encaminhar ao CEPE o pedido de declaragdo de vaga e abertura de
concurso publico (resolugao n°. 36/2007, artigo 6°).

 Anexar o relatério do Planejamento de Atividades de Ensino do Departamento atualizado com as informagdes dos docentes e dos componentes
curriculares no semestre corrente a solicitagdo do concurso.

« Informar o cédigo, 0 nome completo e a carga horaria de cada componente curricular conforme consta na matriz curricular do curso (DE
GRADUACAO OU DE POS-GRADUACAO) no qual é ofertada, observando as mudancas de matriz curricular e a continuidade de oferta das
disciplinas.

» Justificar a necessidade de abertura de concurso.

« Indicar o(s) curso(s) de graduagéo desejado (ou area afim), bem como a pos-graduagdo minima necessaria dos candidatos.

* Indicar 06 (seis) professores para compor a banca examinadora, sendo 04 (quatro) pertencentes ao quadro da FURB e 02 (dois) de outras
instituicdes.

« Elaborar um programa base para as provas com, no minimo, 10 (dez) temas selecionados da area tematica ou das disciplinas do concurso.

« Definir se a prova escrita de conhecimentos é sem ou com consulta e, em caso de ser com consulta, detalhar o tipo de consulta permitido.

» Definir se tem prova pratica e, em caso afirmativo, descrever a mesma, incluindo temas e atividades.




